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                     ________________________________________________
       Jud. Brașov, Codlea, cod 505100, str. Lungă, nr.33, tel.: 0268 25 16 50, fax: 0268 25 18 09, e-mail: contact@municipiulcodlea.ro
        Nr.  3/29285/(RU)29286 din 24.06.2025                                           
                                                A   N   U   N   Ț
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ MUNICIPIUL CODLEA, cu sediul în Municipiul Codlea, județul Brașov, Str. Lungă nr. 33, organizează concurs de promovare pentru ocuparea unei funcții publice de conducere vacante în baza art. VII  alin. (3) lit.a) din O.U.G. nr. 156 / 2025 si art VII alin.(7)/XI din OUG nr.121 / 2023 pentru modificarea și completarea Codului administrativ pe perioadă nedeterminată, cu durata normală a timpului de muncă de 8 ore / zi, respectiv 40 ore / săptămână, a  funcției publice de conducere vacante de :
I. - 1 post – Arhitect Șef, Gr.II al Municipiului Codlea, Direcția Arhitect Șef - Id post 257045
Condiții specifice :
            a)  să fie numiți într-o funcție publică din clasa I;

b) să fie absolventi de studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă de arhitect diplomat, urbanist diplomat sau de conductor arhitect, inginer in domeniul construcțiilor sau inginer cu specialitatea inginerie economică in construcții, absolventi ai cursurilor de formare profesională continuă de specialitate în domeniul amenajării teritoriului, urbanismului si autorizării construcțiilor.
c) să îndeplinească condițiile minime de vechime în specialitate prevăzute la art.468 alin. (2) din Codul administrativ, respectiv 7 ani în specialitatea studiilor;

e) să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile legii;
Conținutul dosarului de concurs 

Pentru concursurile de promovare în funcțiile publice de conducere potrivit dispozițiilor art.189 alin. (1) din Anexa nr.10 la O.U.G nr. 57 / 2019, cu modificările și completările ulterioare raportat la prevederile art. XV din O.U.G nr.121 / 2023, dosarul de concurs trebuie să conțină următoarele documente:
a) formularul de înscriere prevăzut la art.137 pct.I din Anexa nr. la O.U.G nr. 57 / 2019, cu modificările și completările ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cărții de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor și altor documente care atestă efectuarea unor specializări și perfecționări, după caz;  
e) copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice, după caz, în situația în care diploma de absolvire sau de licență a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii universitatre de master în specialitate, conform prevederilor art.57 alin.(2) din Legea nr.199 / 2023, cu modificările și completările ulterioare;
f) copia carnetului de muncă și a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului / funcției sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;
 Modelul orientativ al adeverinței menționate la alin.(1) lit.f) este prevăzut la art.137 lit.e).

Adeverințele care au un alt format decât cel prevăzut la art.137 lit.e) trebuie să cuprindă elemente similare acestuia din care să rezulte cel puțin următoarele informații: funcția / funcțiile ocupată / ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia / acestora, temeiul legal al desfășurării activității, vechimea în muncă acumulată, precum și vechimea în specialittea studiilor. La cererea candidatului, formulată la data înscrierii la concurs, dar nu mai târziu de data finalizării perioadei de depunere a dosarelor potrivit alin.(1), documentul prevăzut șa alin.(1) lit.g) se solicită Agenâiei Naționale a Funcționarilor Publici de către instituția organizatoare a concursului de promovare, potrivit prevederilor art. 496 alin.(2) și (3) lit.c) din prezentul cod. 
  Concursul de promovare constă în 3 probe succesive, după cum urmează:

  a) verificarea eligibilității candidațiilor; 

b) proba scrisă, care constă în redactarea unei lucrări și / sau în rezolvarea unor   teste – grilă;

  c) interviul, în cadrul căruia se testează abilitățiile, aptitudiniile și motivația candidațiilor.

Modalitatea de înscriere la concurs

      Potrivit dispozițiilor art.VII alin. (17) din O.U.G. nr 121 / 2023, dosarul de concurs se poate depune personal de către candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format electronic, la adresa de e – mail indicată de autoritatea sau instituția publică în anunțul de concurs. Dosarele de concurs transmise de candidați la adresa de e-mail indicată de autoritatea sau instituția publică în anunțul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autorității sau instituției publice, dar în perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus în termen.
       Documentele care constituie dosarul de concurs se depun în copie, cu obligația candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, până cel târziu la data desfășurării probei interviului, sub sancțiunea neemiterii actului administrativ de numire în funcția publică în cazul promovării concursului.
II. CONDIŢIILE DE DESFAȘURARE ALE CONCURSULUI DE PROMOVARE PENTRU OCUPAREA FUNCŢIEI PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE DE ARHITECT ȘEF, GR.II AL MUNICIPIULUI CODLEA, DIRECȚIA ARHITECT ȘEF – ID POST 257045
- perioada în care se pot depune dosarele de înscriere în termen de 20 zile de la data publicării anunțului pe site-ul instituției / Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, respectiv în perioada 24.06.2025 - 14.07.2025 ( de luni până joi în intervalul orar 830 -1600, vineri în intervalul orar 830 - 1330 la sediul U.A.T Municipiul Codlea, din Str.Lungă, nr.33, Județul Brașov. 
- verificare eligibilitate candidați:  în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor.
- perioada depunere contestație la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului eligibilității candidaților.

- perioada soluționare contestații la verificarea eligibilității candidaților: în termen de o zi lucrătoare de la data expirarea termenului de depunere a contestațiilor.
- proba scrisă în data :  24.07.2025 ora. 1200  la sediul U.A.T Municipiul Codlea,  Str. Lungă nr. 33, județul Brașov.

- proba interviu se va afișa pe site-ul instituției odată cu afișarea rezultatelor probei scrise.
 
Relaţii suplimentare la secretarul comisiei de concurs, doamna Liliana Perju – consilier superior în cadrul Compartimentului Resurse Umane, telefon: 0268 / 251650, int.121, fax: 0268 / 251809, email: contact@municipiulcodlea.ro.

                                                               Primar,

                                                  Paul Mihai - Cîmpeanu 

Anexa Nr. 1  la anunţul nr. 3/29285/(RU)29286 din 24.06.2025
BLIOGRAFIE / TEMATICĂ
1.) Pentru postul de Arhitect Șef, Gr.II al Municipiului Codlea, Direcția Arhitect Șef - Id post 257045
BIBLIOGRAFIE:

1. Constituţia României, republicată;

2. Ordonanţa de urgenţǎ nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificǎrile si completǎrile ulterioare- Partea  I, titlu I și titlu II ale părții a II -a, titlul I al părții a IV-a, titlu I și II ale părții a VI – a.
3. Ordonanta 137 / 2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificǎrile si completǎrile ulterioare.

4.  Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificǎrile si completǎrile ulterioare.

5.  Legea nr. 10/1995 privind calitatea în construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare

6.  Legea  nr. 50 din 29 iulie 1991 (*republicata*) privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii. cu modificările şi completările ulterioare.

TEMATICĂ:

1. Constituţia României, republicată. 

2. Partea I, titlu I și titlu II ale părții a II -a, titlul I al părții a IV-a, titlu I și II ale părții a VI – a din Ordonanţa de urgenţǎ nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificǎrile si completǎrile ulterioare.

3. Ordonanta 137 / 2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificǎrile si completǎrile ulterioare.

4. Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificǎrile si completǎrile ulterioare, ulterioare.

5.Legea nr. 10 / 1995 privind calitatea în construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; cu tematica:  - Legea nr. 10 / 1995 privind calitatea în construcţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
6.Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 (*republicata*) privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii. cu modificările şi completările ulterioare; cu tematica: - Capitolul I - Autorizarea executării lucrărilor de construcții, Capitolul II – Concesionarea terenurilor pentru construcții, cap.III - Raspunderi si Sanctiuni.

*Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în vederea susţinerii concursului inclusiv republicările, modificările şi completările acestora.
Anexa Nr. 2  la anunţul nr. 3/29285/(RU)29286 din 24.06.2025
 ATRIBUȚIILE PREVĂZUTE ÎN FIȘA POSTULUI

1.) Pentru postul de Arhitect Sef, Gr.II al Municipiului Codlea, Direcția Arhitect Șef - Id post 257045
1.coordoneaza intreaga structura organizatorica si functionala a compartimentelor din subordine;

2.detaliaza atributiile compartimentelor pe care le conduce, repartizand sarcinile si indatoririle de serviciu pe fiecare angajat;

3.asigura si raspunde de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare a lucrarilor, cererilor, sesizarilor si scrisorilor ;

4.raspunde fata de seful ierarhic pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a sarcinilor si atributiilor ce-i revin, lui si compartimentului din subordine ;

5.tine la zi harta municipiului si evidenta tuturor documentelor de urbanism : P.U.G., P.U.Z., P.U.D. ;

6.se ocupa in permanenta de cunoasterea si insusirea legislatiei referitoare la urbanism si amenajarea teritoriului ;

7.semneaza Certificate de Urbanism si Autorizatii de Construire (sau de Desfiintare) pentru lucrari de :

· construire, reconstruire, modificare, extindere sau refacere a cladirilor conform Legii nr. 50/1991 republicata si a altor prevederi legale ;

· lucrari tehnico – edilitare de construire si reconstruire privind dotarile tehnico – subterane cu lungimi mai mici de 30 m ;

8.analizeaza si inainteaza catre Consiliul Local Planurile Urbanistice de Detaliu intocmite pentru studierea modului de amplasare a constructiilor pe parcele proprietate ori pe acelea care studiaza amplasarea constructiilor pe terenuri apartinand domeniului public sau privat al municipiului ;

9.participa la sedinte de avizare ale Comisiei Tehnice de Urbanism din cadrul Primariei, prezentand in cadrul acestora documentatiile de urbanism care se refera la teritoriul municipiului ; tot in cadrul acestor sedinte se stabileste modul de autorizare a construirii locuintelor pe parcele neafectate de studii de urbanism, urmand ca apoi lucrarile sa primeasca avizul Comisiei de Urbanism a Consiliului Local ;

10.colaboreaza cu serviciile similare din cadrul organizatiilor si asociatiilor din care municipiul este membru (Zona Metropolitana, Asociatia Municipiilor);

11.colaboreaza cu toate serviciile, birourile si compartimentele din cadrul Primariei ;

12.organizeaza evidenta certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire emise, facand publica lista acestora prin afisare intr-un loc accesibil cetatenilor ;

13.face verificari pe teren a documentatiilor prezentate spre avizare si autorizare ;

14.raspunde de cresterea gradului de competenta profesionala si de asigurarea unui comportamant corect in relatiile cu cetatenii, in scopul cresterii prestigiului primariei si angajatilor ei ;

15.ia masuri in vederea imbunatatirii continue a activitatii pe care o coordoneaza si face, in acest sens, propuneri constructive primarului sau Consiliului Local ;

16.ofera o serie de date pentru intocmirea situatiilor realizate de catre Directia Judeteana de Statistica Brasov.

      Alte responsabilitati ale Arhitectului Sef :

-asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local al municipiului sau prin dispozitii ale primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica a municipiului ;

-participa la toate actiunile Consiliului Local si ale Primariei municipiului care au ca scop dezvoltarea urbana si amenajarea spatiilor publice ale orasului, precum si amenajarea teritoriului administrativ al municipiului Codlea ;

-asigura si raspunde de incasarea taxei de autorizare conform legii ; la finalizarea constructiilor, stabileste si raspunde de incasarea taxei de regularizare ;

-asigura intocmirea si mentinerea evidentei terenurilor fara constructii intravilan si extravilan care fac parte din patrimoniul municipiului Codlea, in colaborare cu serviciul patrimoniu ;

-asigura si raspunde de rezolvarea in termenul legal a sesizarilor primite de la cetatenii municipiului referitoare la respectarea legalitatii in domeniul urbanismului si constructiilor, in colaborare cu celelalte servicii din primarie ;

-asigura intocmirea si raspunde de realizarea documentelor de organizare si functionare cu respectarea traditiei locale si realizarea conform prevederilor legale ;

-initiaza proiecte pe teritoriul administrativ al municipiului care se executa din bugetul local, alte fonduri publice, fonduri structurale sau prin parteneriat public – privat ;

-asigura elaborarea de proiecte de urbanism si amenajarea teritoriului prin procedurile de incredintare prevazute de lege, in colaborare cu Compartimentul de Achizitii Publice urmarirea proiectelor pe parcursul elaborarii, receptionarea lucrarilor de proiectare ;

-asigura executia proiectelor de urbanism si arhitectura si asigura controlul urmaririi executiei pe santier, receptionarea lucrarilor de executie ;

-stabileste si propune primarului masuri pentru refacerea si protectia mediului inconjurator ; asigura respectarea prevederilor legale privind protectia, restaurarea, reabilitarea si conservarea zonei istorice protejate, a monumentelor istorice si de arhitectura, a parcurilor si rezervatiilor naturale, propune amenajarea de noi parcuri si zone de agrement pe baza documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului ;

-inventariaza si propune spre aprobare zonele in care trebuie luate masuri de reabilitare urbana ;

-asigura prin reprezentant lucrari ale comisiei de sistematizare a circulatiei rutiere ;

-constata contraventiile la actele normative in materie si aplica sanctiunile corespunzatoare in domeniul constructiilor si urbanismului ;

-asigura participarea la comisia de stabilitate a constructiilor, ca urmare a efectelor calamitatilor naturale ;

-intocmeste fisa postului pentru functionarii publici din subordine, o actualizeaza ori de cate ori situatia de fapt si prevederile legele impun aceasta ;

-indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului.

JUDETUL  BRASOV


UNITATEA   ADMINISTRATIV  TERITORIALA 


MUNICIPIUL   CODLEA


  











