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Nr. 3/53928/(RU)53929 din 11.11.2025
ANUNT

privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea a 4 functii publice vacante
de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Codlea

U.A.T Municipiul Codlea in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1)
lit. b), alin. (2), alin. (3), alin. (5) si alin. (8) - alin. (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, anunta
declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea a 4 functii publice de executie
vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Codlea.

Procedura de transfer se face in conformitate cu prevederile din Anexa 1 la Dispozitia
primarului nr. 3 / 52818 / (RI9) 1309 din 05.11.2025 privind aprobarea Procedurii interne de
selectie a functionarilor publici si a personalului contractual pentru ocuparea, prin transfer la
cerere, a unor functii publice / contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate a
Primarului municipiului Codlea.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiilor publice de executie
vacante:

» 2 POSTURI CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, CL. I, GRAD PROFESIONAL
SUPERIOR, COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

Conditii specifice:

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul fundamental
(DFI) Stiinte sociale, Ramura de stiinta (RSI) stiinte economice.

e vechime necesara minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.

» 2 POSTURI CONSILIER, CL. I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR
COMPARTIMENT INVESTITIL, TEHNIC SI REPARATII STRAZI

Conditii specifice:

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul de
studii: Inginerie civila, (Ramura de stiinta), Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental),
Inginerie electricad, electronica si telecomunicatii, (Ramura de stiintd), Inginerie electrica
(Domeniul de licentd), Ingineria transporturilor (Ramura de stiintd), Ingineria transporturilor
(Domeniul de licentd), Inginerie mecanica, mecatronicd, inginerie industriald si management
(Ramura de stiinta), Inginerie mecanica ( Domeniul de licentd), Inginerie si management
(Domeniul de licentd), Stiinte sociale ( Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura
de stiintd), Stiinte juridice (Ramura de stiinta).

e vechime necesara minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.


mailto:contact@municipiulcodlea.ro

Calendarul de desfasurare:
- perioada de depunere dosare: in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii anuntului,
respectiv in perioada 11.11.2025 — 01.12.2025 ora.15% ;
- selectia dosarelor de inscriere in data de 02.12.2025 ora.15%;
- proba interviu: 11.12.2025 ora.10° (sustinutd doar de solicitantii declarati admisi la etapa
selectiei dosarelor de inscriere);
Documente necesare in vederea inscrierii :
e cerere de transfer, conform modelului atasat;
e adeverintd din care sa rezulte calitatea de functionar public / angajat cu contract individual
de munca;
e copia actului de identitate;

e copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si a altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

e copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei
publice / postului de natura contractuala;

e copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acredidate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale.

e acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat
Copiile actelor mentionate mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.
Dosarul de transfer se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e -
mail indicatd In anuntul de transfer dosarelor transmise de candidati la adresa de e -mail
indicatd in anuntul de transfer dupa terminarea programului de lucru al Primariei Municipiului
Codlea, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare
in ziua de lucru urmatoare, iar dosarul este considerat ca fiind depus in termen. Documentele
care constituie dosarul se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de evaluare originalele acestor documente, pentru certificarea cu originalul, pana cel
tarziu la data desfdsurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica.

Fiecarui dosar i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura Primariei Municipiului

Codlea, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmaétoarele etape succesive:

> etapa de selectie a dosarelor de inscriere care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii
postului vacant prin transfer la cerere;

> proba interviu ( sustinutd doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei dosarelor de
inscriere ).

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul U.A.T Municipiului Codlea, str.Lunga nr.33, nr de tel.
0268/251650 int.122, fax.0268/251809, — persoana de contact: Liliana Perju, consilier cl.I, grad
profesional superior, Compartiment Resurse Umane.

PRIMAR,
Paul - Mihai Cimpeanu



I. BIBLIOGRAFIE: 2 posturi - Consilier achizitii publice clasa I, gradul profesional superior,
Serviciul Achizitii Patrimoniu, Compartiment Achizitii Publice

1.0UG nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2.Constitutia Romaniei, republicata;

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G. nr. 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Legea 101/2026 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

TEMATICA:

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
Statul functionarului public
Principii
Drepturi si indatoriri functionari publici
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ANANENREN

2. Constitutia Romaniei, republicata
v Titlul IT — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Cap I - dispozitii comune, Cap. II —
Drepturile si libertatile fundamentale; Cap. I1I — Indatori fundamentale;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare republicatd cu modificarile si completarile ulterioare

- Principii si definitii Tn materia prevenirii si sanctionarii formelor de discriminare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare
v Cap. I — Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
v Cap. III — Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate,
la cultura si la informare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
v Capitolul I Dispozitii generale - Sectiunea a 4-a Domeniu de aplicare - Paragraful 1 Praguri
v Capitolul I Dispozitii generale - Sectiunea a 4-a Domeniu de aplicare - Paragraful 3 Modul de
calcul al valorii estimate a achizitiei
v Capitolul IV Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire - Sectiunea a 4-a Elaborarea
documentatiei de atribuire

6. H.G. nr. 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
v Capitolul II Planificarea si pregdtirea realizarii achizitiei publice - Estimarea valorii achizitiei
publice si alegerea modalitatii de atribuire
v Sectiunea a 4-a Documentatia de atribuire - Stabilirea criteriului de atribuire


https://www.ilegis.ro/oficiale/index/act/178667#A0

7. Legea 101/2026 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii, precum s$i pentru organizarea §i functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare
v Capitolul IIT Contestatia formulatd pe cale administrativ-jurisdictionala - Sectiunea 1 Termenul
de contestare si efectele contestatiei
v Capitolul IIT Contestatia formulatd pe cale administrativ-jurisdictionald - Sectiunea a 5-a
Termenul de solutionare a contestatiei

I1. BIBLIOGRAFIE: 2 posturi - Consilier, clasa I, gradul profesional superior, Compartiment
Investitii, Tehnic si Reparatii Strazi

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Constitutia Romaniei, republicat;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare

6. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare

7. H.G. nr. 343/2017 pentru modificarea H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;

8. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

TEMATICA:

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
Statul functionarului public

Principii

Drepturi si indatoriri functionari publici
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2. Constitutia Romaniei, republicata

v Titlul Il — Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale: Cap I - dispozitii comune, Cap. II —
Drepturile si libertdtile fundamentale; Cap. III — Indatori fundamentale;
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare
- Principii si definitii Tn materia prevenirii si sanctionarii formelor de discriminare
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare

v Cap. Il — Egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
v' Cap. IIl - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate,
la cultura si la informare;
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare;- cu tematica: Capitolul I;



6. Legea nr. 10/1995 privind calitatea In constructii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;- cu tematica: capitolul I si capitolul II;

7. H.G. nr. 343/2017 pentru modificarea H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de
receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora;- cu tematica: integral,

8. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;- cu tematica: integral;

Atributiile specifice postului:
2 POSTURI CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, CL. I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR,
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE

1.Intocmeste referate de specialitate si proiecte de Hotardre pentru problemele sau solicitirile privind
inchiriere, concesionarea sau darea in administrare a bunurilor publice si le inainteaza Consiliului
Local pentru analiza si luarea hotararilor;

2.Initiaza si urmareste finalizarea procedurilor necesare pentru Intocmirea documentatiilor cadastrale
necesare imobilelor (terenuri si constructii) apartinand domeniului public si privat, in vederea darii in
administrare - folosintd gratuitd sau concesionarii, respectiv vanzarii in cazul domeniului privat,
conform Hotararilor de Consiliu Local;

3. Intocmeste documentatia pentru licitatie in vederea inchirierii si concesionarii terenurilor sau
constructiilor apartindind domeniului public, calculeaza preturile de pornire la licitatie al acestora pe
baza metodologogiei de calcul legale si a Hotérarilor de Consiliu Local;

4.Face parte din comisia de licitatie privind inchirierea, concesionarea imobilelor (si vanzarea in cazul
domeniului privat) care apartin domeniului public si privat al municipiului;

5.Raspunde de intocmirea documentatiilor privind darea in administrare — folosinta gratuita a bunurilor
apartinand domeniului public al municipiului, la persoanele juridice fara scop lucrativ;

6.Urmareste realizarea contractelor de prestari servicii, intocmire documentatii cadastrale;

7.Intocmeste documentatiile pentru efectuarea operatiunilor de carte funciari in ceea ce priveste
bunurile ce apartin domeniului public

8.Intocmeste contractele de dare in administrare sau concesionare a terenurilor si constructiilor din
domeniul public, tine evidenta acestora;

9.Inainteaza serviciului I.T.L. Codlea, contractele de concesionare, in vederea urmaririi incasarii
chiriilor si redeventelor respective;

10.Sesizeaza in scris Consiliul Local cu privire la toate neregulile constatate in gestionarea si
administrarea domeniului public al municipiului. Intocmeste anual un raport asupra gestionirii
bunurilor publice si 1l Tnainteaza Consiliului Local;

11.Intocmeste documentatiile pentru autentificarea lucririlor de identificare si dezmembrare in ceea ce
priveste bunurile ce aparfin domeniului public, le depune la notarul public pentru intocmirea actului de
autentificare urmand ca dupa intocmirea actului de autentificare sa le depund la OCPI BRASOV —
serviciul de carte funciara pentru efectuarea operatiunilor de CF;

12.Efectueaza operatiunile de carte funciara cand apar modificari referitoare la situatia acestora;
13.Asigura consultatii zilnice in probleme de specialitate;

14. Raspunde in termenul legal la corespondenta repartizata

15.Membru in Comisia de circulatie a municipiului Codlea

16.Presedinte al Comisiei de inventariere a bunurilor din domeniul public.

17.Indeplineste si alte atributii specifice ce deriva din scopul principal al postului.



2 POSTURI CONSILIER, CL. I, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR COMPARTIMENT
INVESTITII, TEHNIC SI REPARATII STRAZI

1. Intocmeste Programul multianual privind investitiile si-1 transmite ordonatorului principal de credite,
respectiv Primarului spre avizare, in vederea aprobarii lui de catre Consiliul Local Codlea. si includerea
in bugetul local.

2. Intocmeste referatele de specialitate/ fise obiectiv / note de fundamentare a obiectivelor de investitii,
pentru includerea acestora in Programul anual de achizitii publice.

3. Intocmeste referatele de specialitate si Notele justificative/ conceptuale (SF, DALI, PT, DDE,
DTAC, etc.), pentru demararea achizitiilor publice privind investitiile, pe care le Tnainteaza spre
aprobare sefului serviciului, compartimentului achizitii pentru luare la cunostinta si avizare, serviciului
de contabilitate pentru avizare si ulterior Primarului pentru aprobare.

4. Intocmeste referate si dispozitii privind numirea comisiilor privind negocierile ce apar, potrivit
legislatiei, pe parcursul derularii investitiilor.

5. Intocmeste Devize generale, la etapele prevazute de legislatia in vigoare.

6. Participa la intocmirea Documentatiei de licitatie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la
sectiunea tehnica, pentru investitiile ce sunt supuse procedurilor din SICAP, pe care o prezinta sefilor
ierarhici pentru aprobare.

Pentru intocmirea Sectiunii Caietul de sarcini, va solicita, in functie de necesitati, compartimentelor
direct implicate sau specializate — componenta si datele tehnice ce fac parte din Caietul de sarcini.

7. Executa toate demersurile legale Tnainte si pentru organizarea procedurii de achizitie privind
investitiile:

e Transmite toate datele necesare Serviciului contabilitate pentru completarea Fisei investitiei.

e Face parte din comisia de receptie care verificd si receptioneazd documentatiile tehnice
aferente lucrarilor de investitii. (SF, DALI, PT, DDE, DTAC, etc.)

e Intocmeste referate de specialitate pentru aprobarea de citre Consiliul local Codlea a
documentatiilor tehnice si ale indicatorilor tehnico-economici pentru toate investitiile.

e Urmareste obtinerea tuturor avizelor si a Autorizatiei de construire necesare implementarii
obiectivelor de investifii.

e Pune la dispozitia compartimentului Achizitii toate datele obiectivelor de investitii s1 Notele
justificative/ Note conceptuale, necesare pentru publicarea invitatiei de participare si/sau a
anunturi de participare in SEAP

e Participa, impreund cu compartimentului Achizitii la intocmirea Documentatiei de Atribuire,

e Raspunde la solicitarile ofertantilor privind nelamuririle sau clarificarile privind Documentatia
de Atribuire - din punct de vedere al problemelor tehnice, conform solutiei prezentate de
proiectant.

e Pune la dispozitia Comisiei de selectare a ofertelor documentatia tehnica ce face parte din
Documentatia de Atribuire

e Face parte din Comisia de evaluare oferte

8. Face parte din orice Comisie de evaluare oferte, numitd prin Dispozitie de primar, in cadrul
procedurilor de achizitii publice lucrari, servicii si produse.

9. Colaboreaza cu Comisiile de evaluare oferte, participd la Intocmirea si transmiterea ofertantilor
scrisorile de clarificare si raspunsurile in functie de necesitati.

10. Colaboreaza cu compartimentul achizitii publice in vederea incheierii contractului de achizitie.

11. Urmareste impreuna cu Biroul Buget — contabilitate derularea contractului de achizitie.

12. Emite Ordinul de incepere a contractului, dupa constituirea garantiei de buna executie



13. Urmareste derularea contractului si verifica pe teren etapele de implementare a investitiei;

14. Intermediaza solicitdrile primite de la constructor catre proiectant, privind interventiile ce pot
aparea ca urmare a schimbarii de solutie, datorita situatiilor aparute in teren, etc.

15. Urmareste activitatea desfasurata de dirigintii de santier si a asistentei tehnice de proiectare a
proietantilor, in derularea investitiilor. Avizeaza plata serviciilor acestora.

16. Intreprinde toate demersurile pentru constituirea Comisiilor de receptii calitative sau partiale,
comisiilor de receptie la terminarea lucrarilor si comisiilor de receptii finale, conform HG 373/2016,
actualizata. Este membru 1n aceste comisii §i monitorizeaza returnarea garantiilor de buna executie.

17. La incheierea Contractului, verifici daca din punct de vedere tehnic au fost indeplinite toate
cerintele specificate in Caietele de sarcini, care sunt anexe la contract.

18. Intreprinde toate demersurile pentru constituirea Cartii tehnice a investitiei, conform legislatiei in
vigoare.

19. Intocmeste si comunica persoanelor abilitate Certificatul constatator aferent investitiei.

20. Sesizeaza 1n scris seful ierarhic superior, in caz de deteriorare, pierdere, sustragere de documente
precum si in privinta altor aspecte constatate si ivite in sectorul de care raspunde

21. Colaboreaza cu Biroul Buget — contabilitate, pentru a Inregistra in contabilitate valoarea finala a
contractului de investitii — dovada contabila facand parte din Dosarul achizitiei publice.

22. Pune in aplicare, din momentul comunicarii lor, toate Hotararile Consiliului Local Codlea si
Dispozitiile Primarului care implica investitiile publice.

23. Intocmeste situatii statistice si transmite datele specifice institutiilor abilitate, precum si altor
organizatii care solicitd aceste date, in temeiul Legii privind transparenta In Administratia publica.

24. Participa la toate cursurile de instruire, informare sau seminarii de lucru la care este delegat sa
participe din partea Unitdtii Administrativ teritoriale a Municipiului Codlea.

25. Preia din atributiile colegului de birou, pe durata concediului de odihna sau concediu medical, sub
indrumarea directa a sefului ierarhic.

26. Respecta Codul administrativ, Normele si regulamentele de ordine interioara

27.Participd la activitatile specifice proiectelor finantate din fondurile europene, in limita
competentelor profesionale si opereaza in Conect-X;

28. Executd orice alte activitati si dispozitii ce decurg din atributiile enuntate mai sus, precum si alte
sarcini atribuite prin Dispozitii de primar.

Afisat astizi, 11.11.2025 la sediul si pe site-ul U.A.T Municipiul Codlea — ora:11.%



