JUDETUL BRASOV

UNITATEA /

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA

MUNICIPIUL CODLEA

Jud. Brasov, Codlea, cod 505100, str.Lunga nr.33, tel.: 0268 25 16 50, fax: 0268 25 18 09, e-mail: contact@primaria-codlea.ro

ANUNT

Primaria Municipiului Codlea, jud. Brasov, anunta organizarea concursului pentru
ocuparea unui post vacant, functie contractuala de executie in perioada 14.11.2017 -
16.11.2017, la sediul Primariei Municipiului Codlea, str. Lunga nr. 33, dupa cum urmeaza:

1.Psiholog rezident la Directia Asistenta Sociala;

Conditii de participare:
Conditiile generale :pe care trebuie sa le indeplineasca un candidat la concurs sunt
urmatoarele:

1. are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene;

2. cunoaste limba romana, scris vorbit;

3. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. are capacitate deplina de exercitiu;

5. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza;

6. indeplineste conditile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs:

7. nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

Pentru postul de psiholog rezident :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta in domeniul : stiinte
sociale — specializarea psihologie;

- vechime in specialitatea studiilor : minim 3 ani:

- inscris in Colegiul Psihologilor din Romania — cu atestat de libera practica ;

Bibliografie pentru postul de psiholog rezident :

1.Legea nr.272/23.06.2004 - republicata - privind Protectia si promovarea
drepturilor copilului;

2.Legea nr.292/20.12. 2011 Legea asistentei sociale cu modificarile si completarile
ulterioare;

3.Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.Legea nr.477/8.11.2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

Concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

Conditii de | Selectarea dosarelor de Proba scrisa Interviu/ pentru
desfasurare inscriere candidatii admisi la
proba scrisa
Data 09.11.2017 14.11.2017 16.11.2017
Ora 12,00 10,00 10,00
Locul Primdria Municipiului | Primaria Municipiului | Primaria Municipiului
Codlea Codlea Codlea




Data limita de depunere a dosarelor de participare la concurs, la Compartimentul

Registratura al Primariei Municipiului Codlea este 07.11.2017.

in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune la Primaria Codlea, Biroul
relatii cu publicul, un dosar care va contine urmétoarele documente

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si / sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate:

g) curriculum vitae;
Actele prevazute la lit. b), ¢) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea, de catre secretarul comisiei de concurs.
Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Municipiului Codlea sau la
telefon 0268/251650, int. 122, Compartiment Resurse Umane.
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