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ANUNT DE SELECTIE DE PARTENERI ENTITATI PUBLIC/PRIVATE
pentru APELUL DE FISE DE PROIECTE lansat de Asociatia GAL Codlea Tn conformitate cu masurile
si Interventiile prevazute tn STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA CODLEA 2024-2029

Prioritatea/Fond/Obiectiv de politica/Obiectiv specific

Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027

Fond: Fondul Social European Plus - FSE+

Prioritatea: PO1. Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Obiectiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si
ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de
protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala, acordand o atentie
deosebita copiilor si grupurilor defavorizate iImbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)

Obiectiv specific conform SDL

Obiectiv specific 2 - Imbuné&tatirea calitatii vietii, a conditiilor minime de trai si a mediului urban,
panain 2029, pentru facilitarea dezvoltarii comunitatii ZUM, prin masuri de tip ,hard” infrastructura
si ,soft”(socio-medical, ocupare, educatie)

Obiectiv specific 3 - Asigurarea accesului la servicii integrate socio-medicale, de formare si de
ocupare, pana in 2029, a copiilor, tinerilor, adultilor si varstnicilor din Municipiul Codlea, in special
a celor din ZUM, aflati Tn risc de saracie si excluziune sociald, inclusiv persoanelor de etnie roma

Cerere de propuneri fise proiect: FSE+/GAL Codlea//2025/1/0.S. 2 5i 0.S.3/ ESO4.11.

Fisa de interventie #8 - Mdsuri de acompaniere in vederea integrdrii persoanelor
vulnerabile/marginalizate beneficiare de locuire, pentru a accesa / beneficia si de servicii de sprifin
pentru furnizarea de asistenta juridicd pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de
stare civild, de obtinere a drepturilor de asistentd sociald (beneficii de asistenta / servicii sociale),
acces la servicii medicale, acces educatie/ formare profesionala/angajare

Fisa de interventie #10 - Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice(servicii de baza
si servicii instrumentale), complementar cu furnizarea de masé calda (acasé sau in comunitate)

in conformitate cu prevederile art. 34 alin. (1) din OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul
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european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru
o tranzitie just, repectiv instituie o procedura de selectie a entitatilor din sectorul privat, de catre
entitatile finantate din fonduri publice, in calitatea acestora din urma de solicitant/lider de
parteneriat si procedura de selectie a partenerilor entitati private in cadrul proiectelorimplementate
prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027,

Municipiul Codlea doreste sa depuna o cerere de finantare in cadrul apelului Programul Incluziune
si Demnitate Sociala 2021 - 2027 Prioritatea: P01. Dezvoltarea locald plasata sub responsabilitatea
comunitatii si anunta lansarea unei proceduri in vederea incheierii unui acord de parteneriat pentru
implementarea proiectului.

LEGISLATIE APLICABILA:
Selectia partenerilor se face in conformitate cu prevederile:

Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027, alocate Romaniei din Fondul european
de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justd, repectiv instituie o procedura de selectie a entitatilor din sectorul privat, de
catre entitatile finantate din fonduri publice, in calitatea acestora din urma de solicitant/lider
de parteneriat.

Capitolul VIII - Proiecte implementate in parteneriat:

Art. 33. Proiectele finantate din fonduri europene pot avea ca beneficiari parteneriate
compuse din doud sau mai multe entitdti cu personalitate juridicd, inregistrate in
Romania/sau in statele membre ale Uniunii Europene, cu conditia desemnarii ca lider al
parteneriatului a unei entitati inregistrate fiscalin Romania.

Art. 34 (1). Pentru implementarea proiectelor prevazute la art. 33, entitatile finantate din fonduri
publice pot stabili parteneriate cu alte entitati din sectorul privat, numai prin aplicarea
unei proceduri de selectie a acestora, care respecta cel putin principiile:

e transparentei, tratamentului legal, nediscriminarii si utilizarii eficiente a fondurilor
publice.

e Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionalda, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzilie justa, cu
moifficarile si completarile ulterioare;

e Ghidul Solicitantului - CONDITII GENERALE Programul Incluziune si Demnitate
Sociala (PIDS) 2021-2027

e Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru introducerea in MySMIS2021+ a
fiselor de proiecte selectate de Grupurile de Actiune Locala -etapa a lll-a a
mecanismului DLRC.

e Anexa nr.l la Ghidul Solicitantului Conditii Generale Programul Incluziune si
Demnitate Sociala (PIDS) 2021-2027 (Acord de prteneriat);

e Anexa nr.2 PROCEDURA DE SELECTE A PARTENERILOR ENTITATI PRIVATE
Th cadrul proiectelor implementate prin Programul Incluziune si Demnitate
Sociala (PIDS) 2021- 2027



e Acordul de parteneriat astfel incheiat are intelesul prevederilor OUG nr. 133/2021 ii
contine termenii, conditiile si responsabiiitatile parlilor, ayl dupa cum se prevede la
art. 46 din HG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Ordonantei deurgenld a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa.

Pentru implementarea proiectului se incheie un singur Acord de parteneriat, indiferent
dacé in structura parteneriald existd si entitati publice si entitati private.

Solicitantii entitati finantate din fonduri publice care intentioneaza sa selecteze parteneri
din sectorul privat pentru implementarea proiectelor au obligatia de a respecta prevederile
relevante din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133/2021, aprobatd cu modificari prin
Legea 231/2023, cu modificérile si completarile ulterioare; (conditie de eligibilitate).

In procesul de selectie a partenerilor privati, solicitantii entitati finantate din fonduri publice
au obligatia de a respecta Procedura de selectie a partenerilor entitati private prevazuta in
Anexa 2 la Ghidul Solicitantului — Conditii generale aferent Programului Educatie si
Ocupare (PEQO) 2021-2027

Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare este:

ES0O4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi
accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientatd catre
persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociala, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate Imbunétatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii si rezilientel sistemelor de sdnatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)

Obiectivul general al proiectului

Programul Incluziune si Demnitate Sociala (PoIDS) vine cu un ansamblu de masuri integrate prin
care sprijind aplicarea strategiilor nationale §i locale pentru a contribuiin mod direct la sustinerea
procesului de reducere a fenomenului séraciei si la sustinerea grupurilor vulnerabile Tn vederea
depdasirii situatiei de excludere social, in linie cu principiile Pilonului european privind drepturile
sociale, contribuind astfel la atingerea tintelor pe care Roménia si le-a asumat pentru 2030, ce vor
fi monitorizate in cadrul Semestrului European, ocuparea fortei de munca de 74,7% si reducerea
saraciei cu 2.532 (reducere AROPE, mii persoane).

Pentru a dezvolta si consolida serviciile personalizate integrate, in specialin zonele marginalizate,
programul finanteaza, prin Prioritatea 1, Strategiile de Dezvoltare Locala plasate sub
Responsabilitatea Comunitatii —mediul urban. Aceasta prioritate vine in sprijinul comunitatilor cu
provocdri locale specifice si sustine servicii integrate pentru incluziunea copiilor si mentinerea
acestoran educatie, sprijin pentru varstniciin situatie de vulnerabilitate, pentru persoane de etnie
roma Tn situatii de vulnerabilitate si servicii pentru o mai buna incluziune a beneficiarilor de
locuinte sociale. Actiunile care vizeazé populatia romé in cadrul DLRC au fost fundamentate pe o
analizd a nevoilor la nivel local realizatd de GAL-uri (atat urban, cat si rural) si reflectd accentul
pus pe principalele grupuri vulnerabile (persoane in varsta, copii, romi), precum si pe principalele
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dimensiuni ale desegregérii (teritoriale si educationale). Strategiile care acopera un teritoriu cu un
procent semnificativ de populatie roma vor prevedea interventii care sa vizeze comunitatea roma.
invederea reducerii riscului de séracie si excluziune sociala a persoanelor din comunitatile urbane
marginalizate, n functie de nevoile identificate la nivel de comunitate, prin intermediul Strategiei
de Dezvoltare Locald CODLEA 2024-2029, finantatd prin intermediul Programului Incluziune si
Demnitate Sociala vor fi implementate urmatoarele tipuri de masuri:

Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara;

Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesar pentru a ajuta elevii si
profesorii sd desfasoare procesul educational;

Dezvoltarea infrastructurii locative (locuinte sociale individuale);

Realizarea/reabilitarea infrastructurii sociale (centre de zi sau centre integrate);

Masuri de stimulare a participarii laeducatie a copiilor cu risc de abandon scolar (programe
de tip before si after school/transportul elevilor cétre si de la unitétile scolare/activitati
extrascolare, cultural-recreative, sportive/campanii si programe de constientizare privind
participarea la educatie pentru parinti);

Furnizarea de servicii de integrate sociale, de sédnéatate si educatie pentru sédnatate,
ocupare si educatie;

Servicii sociale pentru copii;

Servicii sociale pentru varstnici;

Servicii de acompaniere pentru persoanele vulnerabile care beneficiaza de locuire pentru
a accesa/beneficia si de servicii de sprijin pentru furnizarea de asistenta juridica pentru
reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civild, de obtinere a drepturilor
de asistentd sociald, acces la servicii medicale, acces la educatie/formare
profesionald/angajare etc.

Categorii de parteneri eligibili

Pentru prezentul apel, alte tipuri de parteneri pot fi selectati, in functie de specificul proiectului
dupa cum urmeaza:

Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

Autoritdti publice locale si unitdti cu personalitate juridicd aflate 1n
coordonarea/subordonarea acestora;

Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca -
acreditati In conformitate cu prevederile Hotérarii Guvernului nr. 277/21.03.2002 privind
aprobarea Criteriilor de acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea
ocupérii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare

Furnizori autorizati de formare profesionald — autorizati Tn conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adulilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte
cai decéat cele formale, autorizate conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii i
al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr. 4.543/468/2004, pentru aprobarea
Proceduriide evaluare si certificare acompetentelor profesionale obtinute pe alte cdi decat
cele formale, cu modificérile si completéarile ulterioare;

Unitati de Thvatdmant acreditate parte a retelei scolare

Inspectoratul Scolar Judetean



Criterii de eligibilitate

Conform Ghidului Solicitantului, conditiile de eligibilitare privind partenerii sunt urmatoarele:

Se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice aplicabil apelului de proiecte;

Solicitantul trebuie s& fie o organizatie legal constituitd in Romaénia, cu personalitate
juridicéa, conform legislatiei roméanesti.

Criteriile de selectie a partenerului:

Persoanele juridice aflate Tn una din urmétoarele situatii nu au dreptul sa primeasca finantare:

Este in situatie de criza financiara/ redresare financiard/ in stare de insolventa, conform
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara $i insolventa
unitatilor administrative teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv se
afla intr-o procedura de insolventd conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
caz. In cazul partenerilor transnationali, se afla intr-o situatie similara reglementata la
nivelul cadrului legal aferent statului de provenienta.

A suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecatd ce are forta de res judicata.

Se aflad in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt activitatea in
ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in
urma acestor situatii, sau se afld In situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi
natura prevazute de legislatia sau de reglementarile nationale.

Reprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului au comis Tn conduita profesionala greseli grave, demonstrate
in instanta, pe care autoritatea contractanta le poate justifica.

Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului au comis Tn conduita profesionala greseli grave, demonstrate
in instanta, pe care autoritatea contractanta le poate justifica.

Se Tncadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de platd restante la bugetele publice, in
situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de
plata datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscala emis de Agentia
Nationald de Administrare Fiscala.

Se Tncadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, in
situatia In care obligatiile de platd nete depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la
bugetele locale in ultimul semestru incheiat.

Reprezentantii sii legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului/partenerului au fost condamnati printr-o hotérére definitiva pentru frauda,
coruptie, participare la o organizatie criminaléd sau la orice alte activitati ilegale in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor.

Solicitantul/Partenerul si/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de conducere a
acestora si persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerului se afld in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia
nationala si comunitara in vigoare.



e Se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de
AM/OI responsabil sau a omis s& furnizeze informatii care ar putea avea ca efect
incadrarea intr-o situatie de neeligibilitate.

e Se va depune: Declaratie pe propria raspundere ca indeplineste conditiile de eligibilitate
prevazute de Ghidul Solicitantului

e Capacitatea operationala: Proiectul are la baza parteneriatul dintre o institutie publica si
o institutie privata, astfel:

Solicitant (Lider de parteneriat) - Municipiul Codlea
Procedura de selectie a partenerilor prevede:

Eligibilitatea partenerilor (ca persoana juridica, tip organizatie, statut etc.) va fi demonstrata cu
documente juridice la momentul depunerii proiectului.

Capacitatea operationala si conditiile de eligibilitate reprezinta criterii eliminatorii.
Conditii specifice:
Activitate relevanta, doveditd de fisa partenerului, semnata de reprezentantul legal al institutiei.

Potentialii parteneri vor descrie valoarea adaugata pe care o vor aduce parteneriatulul. Potentialii
parteneri vor pune la dispozitia proiectului o listd cu experti care au pregatire, competente Si
experientd adecvate pentru activitatile pentru care sunt propusi in proiect. Dosarul fiecarei
entitati care doreste sa intre in parteneriat va contine:

1. Scrisoare de intentie (Anexa nr. 1)

2. Fisa partenerului (Anexa nr. 2)

3. Declaratia reprezentantului legal privind eligibilitatea (Anexa nr. 3)
4. Declaratie cu privire la evitarea dublei finantari (Anexa 4)

5. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 5)
6. Declaratie privind conflictul de interese (Anexa 6)

Documente suport:

e Certificat de Tnregistrare Tn registrul asociatiilor si fundatiilor; actul constitutiv i statutul ONG;
e Certificat de inregistrare fiscalg;

» Acreditare pentru serviciile sociale:

» Documente care atesta indeplinirea criteriilor din grila de evaluare (documentele care atestd
experienta expertului/expertilor, bilant pe ultimii 4 ani fiscali incheiati)

o CV urile in format EUROPASS a expertilor cheie propusi de partener pentru proiect, semnate pe
fiecare paginé de catre persoana n cauza.

» Bugetul total estimat al proiectului:

in cadrul prezentului apel de proiecte, valoarea totald eligibild a unei fise de proiect nu poate
depasi valoarea de maxim 550.000 euro.

Cursul de schimb care va fi utilizat pentru stabilirea acestei valori este cursul Inforeuro aferent
lunii februarie 2025, respectiv 1 Euro = 4.9758 RON.

Cuantumul asistentei financiare nerambursabile se stabileste in mod individual, in functie de
modalitatea de organizare juridica a solicitantului (liderului de parteneriat si partenerilor) in
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conformitate cu sectiunea 2.2. ,Cofinantarea proprie minima a beneficiarului® din Ghidul
Solicitantului Conditii Generale aferent.

Cuantumul cofinantérii acordate solicitantului/partenerilor, in functie de tipul fiecarei entitati
care are calitatea de membru al parteneriatului este sumarizata in Tabelele 5 si 6 ale PolDS -
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale.

ETAPELE SELECTIEI PARTENERILOR

In procedura de selectie vor intra toate entitétile juridice - Furnizori privati de servicii sociale
acreditati in conditiile legii, iar evaluarea si selectia dosarelor depuse se va realiza de catre
comisia de evaluare si selectie a partenerilor eligibili.

GRILA DE VERIFICARE A CONFORMITATII ADMINISTRATIVE

CANUIAT . s cranresse smmvenrnsrmmsnssse s snymans nebnsbs sisinss dsrsasine

CRITERIU CONFORMITATE ADMINISTRATIVA DA | NU

I. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin prezentul
anunt de selectie.

Documentele depuse respectd modelul publicat in anuntul de selectie de pe
site-ul www.municipiulcodlea.ro

Documentele date ca model sunt integral si corect completate, fiind asumate de
cétre reprezentantul legal (semnatura si stampila)

il Capacitatea candidatului de a desfasura activitatile din cadrul proiectului

Candidatul are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului - Statutul (si Actul constitutiv, dupa
caz) si Certificatul de acreditare a furnizorului de servicii sociale.

Candidatul are are experientd in domeniul activitatilor pe care doreste sa le
implementeze

Exclusiv pentru apelurile/masurile specifice actiunii 1.5. din PIDS, pot avea
calitatea de partener eligibili organizatiile publice sau private care demonstreaza
experientd de minim 12 luni in acordarea de servicii sociale.

I, Status eligibilitate

Face parte din categoriile de parteneri eligibili mentionate in prezentul anunt

Nu se Thcadreaza in situatiile de excludere prevazute Tn prezenta proceduré de
selectie

Observatie: Candidatul se considera eligibil din punct de vedere administrativ nu mai in cazul in
care la toate criteriile de mai sus a fost bifaté rubrica “DA” Doar candidatii declarati eligibili trec in
etapa urmatoare, cea a evaluarii tehnice



» Evaluarea in vederea selectiei pe baza de punctaj, cu un max. de 100 de puncte.

Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 65 de puncte.
Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai pulin de 65 de puncte conform grilei de mai
jos:

GRILA DE VERIFICARE ETF

(OF: 11 o1 I= | SEUTUUT OO ST OO P PO PR

Criteriul de selectie Punctaj
maxim

RESURSE UMANE: 30 puncte

Un expert - cheie propus

Numarul de experti cheie cu experienta in tipul de activitate asumat
(dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului

10 puncte
1 expert- 0 puncte
22 experti- 10 puncte
Evaluarea calitativa a experientei din CV
Experienta de pana laun 1an -5 puncte
Experienta cuprinsdintre 1 si 3 ani - 10 puncte
Experientd mai mare de 3 ani - 20 puncte 20 pungts
CAPACITATE FINANCIARA 40 puncte
Situatia financiara (media veniturilor in ultimii 3 ani)
Pana la 500.000 lei - 0 puncte
intre 500.000 lei si 1.000.000 lei - 5 puncte - ;
Peste 1.000.000 lei—10 puncte PURCH
*Se vor analiza bilanturile contabile pentru anii 2024, 2023, 2022, 2021 pentru
candidatii privati
** pentru candidatii publici nu se vor analiza veniturile, acestia vor primii
punctajul maxim.
Resursele materiale puse la dispozitie
Echipamente IT -3 puncte 10 puncte

Sedii pentru derularea activitatilor din proiect - 2 puncte
Mijloace de transport - 3 puncte
Mobilier -2 puncte

Metodologie

Sunt descrise premisele pe baza cérora proiectul poate fi
implementat cu succes, precum si riscurile si impactul acestora
asupra desfasurarii proiectului si a atingerii indicatorilor propusi-
maxim 4




Sunt prezentate masurile de prevenire a aparitiei riscurilor si de 20 puncte
atenuare a efectelor acestora in cazul aparitiei lor- maxim 4
Sunt descrise beneficiile suplimentare pe care membrii grupului
tintd le primesc exclusiv ca urmare a implementarii actiunilor in care
este implicat partenerul - maxim 6
Proiectul defineste mecanisme, masuri de coordonare inclusiv
referitor la comunicare- maxim 6
2. Capacitatea profesionala 30 puncte
Experientd in activitdti sociale/experienta in gestionarea
proiectelor cu finantare nerambursabila
15 puncte
1 proiect- 10 puncte
2 proiecte- 15 puncte
indeplinirea cu succes a indicatorilor in operatiunile anterioare
Entitatea demonstreazd cé& a implementat, in domeniul social,
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor intre 70% si 80% din
tinta/tintele propuse - 5 puncte
Entitatea demonstreazd cé& a implementat, in domeniul social, 1o plngte
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor Tntre 80% s$i 90% din
tinta/tintele propuse — 10 puncte
Entitatea demonstreazd ca a implementat, in domeniul social,
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 90% din
tinta/tintele propuse - 15 puncte
*Se va analiza Fisa partenerului (Anexa 2 la Anuntul de participare),
care va fi insotitd de Adeverinte/recomandari/rapoarte care sa
dovedeasca atingerea cu succes a indicatorilor de realizare.
TOTAL 100 puncte

N.B. Scor maxim 100 puncte.

Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 60 de puncte.
Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai putin de 80 de puncte conform grilei.

in cazul unor punctaje egale, departajarea se va face in functie de punctajul obtinut la criteriul
2.1 din grila de evaluare. in cazulin care egalitatea persista, departajarea se va face in functie de
punctajul obtinut la crieriul 2.2. in cazul in care egalitatea persistd, departajarea se va face in
functie de punctajul obtinut la criteriul 1.1.1.

> Criteriu de departajare in caz de punctaj egal:
Candidatul cu venitul total mai mare pe ultimii 4 ani va fi considerat castigator.

Rezultatul procedurii



Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilei de evaluare
prezentate in prezentul anunt. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Va fi selectat
ca si partener candidatul care obtine cel mai mare punctaj in urma procesului de evaluare a
dosarelor tuturor candidatilor participanti la procedura de selectie.

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul Solicitantului printr-un anunt care va
contine informatiile cuprinse in anuntul de selectie si informatii privind candidatii participanti la
procedurd admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerul selectat
va fi contactat direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Candidatii care nu au fost selectati ca parteneri Tn vederea aplicérii cererii de finantare pentru
proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depune contestatii care se solutioneaza de
comisia de contestatii. Se vor respecta termenele stabilite in Calendarul procedurii de selectie

MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR
Dosarele de candidatura pot fi depuse astfel:

Fizic, la Registratura Municipiului Codlea Jud Brasov in plic inchis, cu mentiunea Programul
Incluziune si Demnitate Sociald 2021 - 2027 Prioritatea: P01. Dezvoltarea locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii a nu se deschide inainte de data/ora sedintei de deschidere”;
si/sau Electronic, la adresa contact@municipiulcodlea.ro cu semnéturé electronicé calificatéd—Tn
acest caz, documentele care nu pot fi semnate electronic se vor depune fizic in termen de 10 zile.

Termen limita de depunere: 02.09.2025, zilnic intre orele 7 - 15.

Procesul de selectie

Candidaturile vor fi evaluate de o comisie desemnata prin dispozitie a autoritatii contractante, iar
rezultatul procedurii de selectie va fi publicat pe site -ul oficial al Municipiului Codlea.

Selectia partenerului se va face pe baza evaluarii documentelor depuse i a punctajului obtinut
conform grilei de evaluare.

Deschiderea dosarelor si verificarea administrativa
Se realizeaza n sedintd a Comisiei de selectie, la data/ora anuntata;
Se verifica conformitatea administrativa si eligibilitatea pe baza Crilei de verificare (Anexa 7);

Candidaturile neconforme pot fi respinse motivat sau se pot solicita clarificari o singura data, cu
termen de raspuns de 1 zi lucratoare.

Rezultatul procedurii de selectie se va materializa ntr-un Raport, semnat si datat de catre toli
membrii comisiei de evaluare, inclusiv de cétre presedintele acesteia, asumat de catre
reprezentantul legal al institutiei aplicante.

ANEXE
Anexa l Scrisoare intentie

Anexa 2 Fisa partenerulu
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Anexa 3 Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea ca partener
Anexa 4 Declaratie privind evitarea dublei finantari

Anexa 5 Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal

Anexa 6 Declaratie conflict de interese

Anexa 7 Grila de evaluare - etapa de calificare

Anexa 8 Grila privind evaluarea capacitatii financiare, tehnice si a personalului calificat

Primar,

Cimpeanu Paul-Mihai
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Anexa 1 - Scrisoare de intentie

SCRISOARE DE INTENTIE

S Fe e e e ) o T IR T+ || 1] I 1 v COMUNE cevieriieeeeeiies i aeens i
................................... CUl  ....eevvevinumar - de  ordine  in registrul  comertului
........................... reprezentata legal prin .........................., identificata cu ............... seria
........................... nr. CNP semsssmermnsnemarieny VE@ADI QIR A
................................... ot domieilitl in oo SHEAR vornviririnimersanesnss MMasnsessssoirensrssenes

isi exprimé intentia de a participa, in calitate de partener, in proiectul care va fi depus pentru finantare
neramhursablié de catre Primaria Municipiului Codlea in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021 - 2027, Prioritatea: P01. Dezvoltarea locald plasatdi sub responsabllltatea
comunitét[iOb[ectiv specific: ES04.11, Lérgirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la prefuri accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire
orientata cétre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de protectie social,
inclusiv promovarea accesului la protecgle sociald, acordand o atentie deosebitd copiilor si
grupurilor defavorizate Tmbunatatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dlzabllitagl
precum si a eficacitatii i rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de Tngri]lre pe termen lung
{FSE+}, Obiectiv specific 2 - Imbunatatlrea calitatii vietii, a condltulor minime de trai si a mediului urban,
pana in 2029, pentru facilitarea dezvoltarii comun|t€|§ii ZUM prin masuri de tip Jhard” infrastructurd si
»S0ft’(socio-medical, ocupare, educatie), Obiectiv specific 3 - Asigurarea accesului la servicii integrate
socio-medicale, de formare si de ocupare, pana in 2029, a copiilor, tinerilor, adultilor si varstnicilor din
Municipiul Codlea, in special a celor din ZUM, aflati Tn risc de saricie si excluziune sociald, inclusiv
persoanelor de etnie roma, Cerere de propuneri fise proiect: FSE+/GAL Codlea/2025/1/0.5. 2 si 0.5.3/
ESO4.11, Fisd de interventie #8 - Masuri de acompaniere iIn vederea integrérii persoanelor
vulnerabile/marginalizate beneficiare de Iocuire, pentru a accesa / beneficia si de servicii de sprijin pentru
furnizarea de asistentd juridicd pentru reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civila,
de obfinere a drepturilor de asistentd sociald (beneficii de asistentd / servicii sociale), acces la servicii
medicale, acces educatie/ formare profesionala/angajare, Fisa de interventie #10 - Servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele varstnice(servicii de baza si servicii instrumentale), complementar cu
furnizarea de masd calda (acasé sau In comunitate)

T — dispune de resurse umane si materiale pentru implementarea
urmatoarelor achwtah (conform pct. 5 din Anunt), care se vor desfa$ura in proiectul pe care Primaria
Municipiului Codlea il va propune.

De asemenea, . va asigura cofinantarea de................... % din bugetul care ii va
reveni in vederea |mplementar|l actlwtahlor

Prezentdm suceint BXPBHONtA . .cusseaaromsisnness iossssmmsssinimmsnssamsmsns

Avand Tn vedere cele prezentate, consideram ca organizatia noastrd poate deveni partener in cadrul
proiectului dumneavoastra, ce urmeaza a fi depus.

Reprezentant legal,
Nume si prenume,
Semnéturd si stampila



__ANEXAZ

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Nr. Tnreg. Registrul Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Dafe de contact
(adres3, tel,, e-mail)

Persoana de contact
(nume, pozitia in organizatie)

Descrierea activitatii
partenerului, relevantd pentru
acest proiect

Experienta relevanti a
partenerului pentru domeniul
proiectului

Implicarea in elaborarea si
implementarea proiectului

Resurse umane

Valoarea adaugata

Anul 2021

Numir mediu de angafai;i

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform
bilan{)/Excedent

Pierderea neta a exercifiului
financiar (conform
bilant)/Deficit

Anul 2022

‘Numir mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit




Profitul net al exercifiului
financiar (conform bilant)
/Excedent

Pierderea netd a exercitiului
financiar (conform
bilant) /Deficit

Anul 2023

Numadr mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercitiului
financiar (conform bilant)
/Excedent

Pierderea netd a exercifiului
financiar (conform bilant)
/Deficit

Anul 2024

Numir mediu de angajati

Cifra de afaceri/Venit

Profitul net al exercifiului
financiar (conform bilant)

/Excedent

Pierderea netd a exercifiului
financiar (conform bilant)
/Deficit

Proiecte finantate din fonduri nerambursabile derulate / coordonate / administrate in ultimii 4
ani. Pentru fiecare proiect relevant, completafi cite un tabel dupd modelul de maijos:

Titlul proiectului (conform
contractului de finan{are)

ID-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare)

Beneficiar proiect

Calitatea avuta in cadrul
proiectului (solicitant /
partener)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementarii
proiectului

Rezultatele partiale sau finale
ale proiectului

Valoarea totald a proiectului




Sursa de finantare (bugetul de
stat, local, surse externe
nerambursabile, surse externe
rambursabile, etc)

Numele institutiei finantatoare

Valoarea angajata (cheltuitd) in
proiect

Nota:
Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria
rdspundere de reprezentantul legal.

Data, Reprezentant legal

Semnatura si stampila




ANEXA 3

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
privind eligibilitatea ca partener pentru depunerea unui proiect in cadrul apelului
APELULUI DE FISE DE PROIECTE lansat de Asociatia GAL Codlea in conformitate cu misurile

si interventiile previizute in STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA CODLEA 2024-2029

.............................. o140 [ e e PRt o] {111 o< [ oA |
................................... CUl .....eevveeeneennenumar de ordine in registrul comertului
........................... reprezentata legal prin.........................., identificata cu ...............
SEHA v s N comsaamunaming GNP sz , valabil din data
................................... S BB TN csimmnine Strada s semisings

declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din proceduri §i a sanctiunilor aplicate faptei de
fals n acte publice, ci organizatia pe care o reprezint nu se incadreazi in situaiile de excludere stipulate
in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice gi Ghidul Solicitantului Conditii Generale, indeplinind
conditiile de eligibilitate mentionate mai jos, in vederea participirii in calitate de partener la depunerea si
implementarea unei cereri de finantare in cadrul Programul Incluziune si Demmnitate Sociald 2021 -
2027Prioritatea: P01. Degvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunititiiObiectiv specific:
ESO04.11. Lirgirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la prefuri
accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte si ingrijire orientatd ciitre persoane,
inclusiv asistentd medicalid Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea
accesului la protectie sociald, acovdind o atentie deosebiti copiilor i grupurilor defavorizate
Imbundtitirea accesibilititii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum i a eficacitagii yi
rezilienfei sistemelor de sindtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)Obiectiv specific
conform SDLObiectiv specific 2 - Imbundtdtirea calitdfii vietii, a condifiilor minime de trai i a mediului
urban, pand in 2029, pentru facilitarea dezvoltdrii comuniidfii ZUM, prin mdsuri de tip |, hard”
infrastructurd si ,, soft”(socio-medical, ocupare, educatie)Obiectiv specific 3 - Asigurarea accesului la
servieil integrate socio-medicale, de formare si de ocupare, panda in 2029, a copiilor, tinerilor, adultilor
si vdrstnicilor din Municipiul Codlea, in special a celor din ZUM, aflafi in risc de sdrécie §i excluziune
sociald, inclusiv persoanelor de etnie romaCerere de propuneri fige proiect: FSE+/GAL
Codlea/2025/1/0.8. 2 5i 0.8.3/ ES04.11.Figa de interventie #8 - Mdsuri de acompaniere in vederea
integrdrii persoanelor vulnerabile/marginalizate beneficiare de locuire, pentru a accesa / beneficia si de
servicii de sprijin pentru finrnizarea de asistentd juridica pentru reglementarea actelor de identitate, de
proprietate, de stare civild, de obtinere a drepturilor de asistenféd socialii (beneficii de asistentd / servicii
sociale), acces la servicii medicale, acces educafie/ formare profesionala/angajareFigi de intervenie
#10 - Servicii de ingrifire la domiciliv pentru persoanele varstnice(servicii de bazd si servicii
instrumentale), complementar cu furnizarea de masd caldd (acasd sau in comunitate)

Conditii generale de eligibilitate:



1. Organizatia, prin reprezentantii sai legali/structurile de conducere ale acesteia gi persoanele care

asigurd conducerea, NU se afld in nici una din situatiile de mai jos:

In situatie de criza financiard/ redresare financiar, respectiv intr-o proceduri de insolventa
conform Legii nr, 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolvenii, cu
modificirile si completirile ulterioare, dupi caz.

A suferit condamniri definitive datorate unei conduite profesionale indreptatda fmpotriva legii,
decizie formulatd de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata,

Se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciara, are incheiate concordate, §i-a suspendat activitatea in ultimii 2 ani dinaintea depunerii
cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla n situatii
similare n urma unei proceduri de aceeasi natur previizute de legislajia sau de reglementarile
nationale;

Reprezentanfii legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea au comis in
conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractantd le
poate justifica;

Se incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de platd restante la bugetele publice, Tntr-una
din situatiile in care obligatiile de plati nete depisesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in
ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de
Administrare Fiscala;

Se incadreazi, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, in situatia in
care obligatiile de platd nete depdsesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la bugetele alocate in
ultimul semestru incheiat.

Reprezentantii legali/structurile de conducere si persoancle care asigura conducerea
solicitantului/partencrului au fost condamnafi printr-o hotérére cu valoare de res judicata pentru
frauds, corupfie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activititi ilegale in
detrimentul intereselor financiare ale Comunititilor.

Reprezentantii legali/structurile de conducere §i persoanele care asigurd conducerea se afld in
situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, aga cum este definit in legislatia nationala si
comunitara n vigoare;

Reprezentantii legali/structurile de conducere §i persoanele care asiguri conducerea se fac

vinovati de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI .

3. Organizafia nu se afld intr-una din urmdtoarele situatii:

n stare de faliment/ insolventd sau obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare

judiciard, a incheiat acorduri cu creditorii, si-a suspendat activitatea economica sau face obiectul



unei proceduri in urma acestor situatii sau se afli in situatii similare in urma unei proceduri de
aceeagi naturd prevazute de legislatia sau de reglementirile nationale;

face obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de la punctul
anterior;

in dificultate, In conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din
17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata internd In
aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

sd fi fost gdsit vinovat printr-o hotirdre judecitoreascd definitivd pentru comiterea unei
fraude/infractiuni referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, in conformitate cu prevederile Codului Penal aprobat prin

Legea nr. 286/2009, cu modificirile si completirile ulterioare;

4. Organizatia nu participa, ca partener sau solicitant, in mai mult de 5 proiecte in cadrul prezentului apel;

5. Organizatia isi asumd sé contribuie financiar la implementarea proiectului, respectiv sd aibi alocate

cheltuieli eligibile si neeligibile din totalul cheltuielilor eligibile si neeligibile previzute in buget,

corespunzator activititilor in care este implicat fiecare partener conform celor asumate prin Acordul de

Parteneriat;

6. Organizatia Tsi asuma sa asigurare cofinantarea proprie minimi aferentd bugetului gestionat tn cadrul

proiectului, sumarizata in Tabelele 5 §i 6 din Ghidul Soficitantului Condifii Generale (anexate);

7. Organizatia poate si desfigoare activitati relevante, raportate la obiectivele specifice apelului de

proiecte si obiectivului general al proiectului pe care MUNICIPIUL CODLEA intentioneazd sa il

depuni.

Data,

Reprezentant legal
Nume gi prenume,
Semnatura gi stampila



Anexa 4

DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINANTARI

.............................. CUSEHIU Masamsmnemmnmmisiumy COMUDA sy
................................... CUl ....ovvvvvveenenean,nUmar de ordine in registrul comertului
........................... reprezentata legal prin................c.vvnen, identificata cu ................ seri8
........................... N s GNP hmsmimavsaaaa Yalabll din data
................................. cudomiciliu) inwzesmse g SIEHA sasmanvm

cunoscénd ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 326 din Codul Penal, declar
pe propria raspundere ca:

i Proiectul si activitafile acestuia ce vizeaza persoanele care fac parte din grupul tinta nu
au primit nici o alta finanfare din fonduri publice nationale sau comunitare. (Ca regula generald, o
entitate cu personalitate juridica nu poate participa in mai mult de 5 proiecte pentru fiecare apel
de proiecte, indiferent de calitatea sa de partener sau solicitant. In cazul in care este identificata
participarea unei entitati juridice la mai mult de 5 proiecte in cadrul aceluiasi apel de proiecte,
toate proiectele identificate Intr-o astfel de situatie vor fi respinse, féra a mai intra in procesul de
evaluare).

2. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Partener:

Data:

Functia ocupati in organizafie:
Prenume gi Nume

Semnatura:



ANEXA 5

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

e R cl sediul N .o vvimiiasvinievisiies y COMUME wosvieasmiimmivinsismivens i
................................... CUl ....ceviveveeveann,numar de ordine in registrul comertului
........................... reprezentata legal prin ...........cocevnieen, identificata cu oane e
<o | [ ReN——— ] R ————— 2| o , valabil din data
................................... [0 (o Tqn (o7 1] (L 1] /ORI || | - [ —

] F——— R —

imi exprim acordul cu privire la utilizarea gi prelucrarea datelor mele cu caracter personal de citre UAT
Codlea , Judetul Brasov, in cadrul Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 -
2027Prioritatea: P01. Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea
comunitatiiObiectiv specific: ES04.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de
calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la
locuinte $i ingrijire orientata cétre persoane, inclusiv asistentd medicala Modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala,
acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate imbunitatirea
accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eftcacﬂat,u si
rezilientel sistemelor de sinitate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung
{FSE+)0blect|v specific conform SDLObiectiv specific 2 - Imbunatatlrea calitatii vietii, a
conditiilor minime de trai si a mediului urban, pana in 2029, pentru facilitarea dezvoltérii
comunitatii ZUM, prin masuri de tip ,hard” infrastructuré si ,soft’(socio-medical, ocupare,
educatie)Obiectiv specific 3 - Asigurarea accesului la servicii integrate socio-medicale, de
formare si de ocupare, pana in 2029, a copiilor, tinerilor, adulilor si varstnicilor din Municipiul
Codlea, in special a celor din ZUM, aflai in risc de sdrécie si excluziune sociala, inclusiv
persoanelor de etnie romaCerere de propuneri fise proiect: FSE+/GAL Codlea/2025/1/0.8. 2
si 0.5.3/ ESO4.11.Fisa de interventie #8 - Masuri de acompaniere in vederea integrarii
persoanelor vulnerabile/marginalizate beneficiare de locuire, pentru a accesa / beneficia $i de
servicii de sprijin pentru furnizarea de asistentd juridicd pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civild, de obfinere a drepturilor de asistentd sociald (beneficii
de asistenta / servicii sociale), acces la servicii medicale, acces educatie/ formare
profesionala/angajareFiséa de interventie #10 - Servicii de ingrifire la domiciliu pentru
persoanele varstnice(servicii de baza si servicii instrumentale), complementar cu furnizarea de
masé caldd (acasé sau in comunitate) in scopul evaludrii si selectiei i ulterior, daci este cazul, in
toate fazele de contractare, implementare, sustenabilitate a proiectului, inclusiv in cadrul aplicatiilor
electronice MySMI82021/SMIS2021+, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate §i de citre orice alt
organism abilitat si efectueze verificiiri asupra modului de utilizare a finantarii nerambursabile, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulatie a acestor date §i prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr, 506/2004.

Data
Semnitura

Prelucrarea datelor dumneavoastrii cu caracter personal este efectuatiin conformitate cu prevederile Regulamentului nr, 679/2016 privind
protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter persanal si privind libera circulatic a acestor date in scopul evalufirii
5i selectici i ulterior, dac cste cazul, in toate fazele de contractare, implementare, sustenabilitate a proiectului, inclusiv in cadrul aplicafiilor
electronice MySMIS2021/5M1S2021+.



Anexa 6

DECLARATIE PRIVIND CONFLICTUL DE INTERESE

.............................. g gedil N ssasisnenaeasniseer COMUNE i sesian G

CU  ..........eo........onumar - de  ordine  in registrul  comertului

reprezentata legal prin ........................., identificata cu ............... seria

41 CNP s ommmis . valabil din data
................................... cOdomiGiitl B s s SHBHA o s nommmsis

declar pe propria raspundere cd prin participarea la selectia partenerului, nu am interese
financiare, de afaceri, profesionale sau personale care sa intre in conflict cu atributiile mele in
Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027, Prioritatea: P01. Dezvoltarea locala
plasata sub responsabilitatea comunitatii, Obiectiv specific: ES04.11. Largirea accesului
egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii
care promoveazd accesul la locuinte si ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta
medicald Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la
protectie sociala, acordand o atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate
1mbunatat|rea accesibilitatii, mc[usw pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eﬂcacntatu si rezilientei sistemelor de sinitate si a serviciilor de ingrijire pe termen Iung
(FSE+), Obiectiv specific conform SDL: Obiectiv specific 2 - Imbunététirea calitatii viefii, a
conditilor minime de frai si a mediului urban, pana in 2029, pentru facilitarea dezvoltarii
comunitatic ZUM, prin masuri de tip ,hard” infrastructura si ,soft’(socio-medical, ocupare,
educatie), Obiectiv specific 3 - Asigurarea accesului la servicii integrate socio-medicale, de
formare si de ocupare, pand in 2029, a copiilor, tinerilor, adultilor si véarstnicilor din Municipiul
Codlea, in special a celor din ZUM, aflati in risc de sardcie si excluziune sociald, inclusiv
persoanelor de etnie roma, Cerere de propuneri fise proiect: FSE+/GAL Codlea/2025/1/0.S. 2
si 0.8.3/ ESO4.11., Fisd de interventie #8 - Masuri de acompaniere In vederea integrarif
persoanelor vulnerabile/marginalizate beneficiare de locuire, pentru a accesa / beneficia si de
servicii de sprijin pentru fumizarea de asisten{d juridicd pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civild, de obtinere a drepturilor de asisten{a sociala (beneficii
de asistentd / servicii sociale), acces la servicii medicale, acces educafie/ formare
profesionala/angajare, Fisa de interventie #10 - Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstnice(servicii de baza si servicii instrumentale), complementar cu furnizarea de
masé caldé (acasé sau in comunitate).

Declar sub sanctiunile aplicabile faptei de fals Tn acte publice, ca nu sunt conflicte de interese,
conform prevederilor art.14 si 15 din ordonanfa de urgentd nr. 66 din 29 iunie 2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obfinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, in cadrul procedurii de selectie

a partenerilor pentru programul mai sus mentionat. Dau prezenta declaratie cunoscand

dispozitile art. 326 din Noul Cod penal referitoare la infractiunea de fals in declaratii.

SEMNETUTE ooeeeeeeeeeeeeee et

Data
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Anexa 7

CRITERIU CONFORMITATE ADMINISTRATIVA

DA

NU

I Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin prezentul
anunt de selectie.

Documentele depuse respectd modelul publicat Th anuntul de selectie de pe
site-ul www.municipiulcodlea.ro

Documentele date ca model suntintegral si corect completate, fiind asumate de
céatre reprezentantul legal (semnatura si stampila)

Il Capacitatea candidatului de a desfasura activitatile din cadrul proiectului

Candidatul are Tn obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care
sunt necesare implementérii proiectului — Statutul (si Actul constitutiv, dupa
caz) si Certificatul de acreditare a furnizorului de servicii sociale.

Candidatul are are experientd in domeniul activitatilor pe care doreste sa le
implementeze

Exclusiv pentru apelurile/masurile specifice actiunii 1.5. din PIDS, pot avea
calitatea de partener eligibili organizatiile publice sau private care demonstreaza
experienta de minim 12 luniin acordarea de servicii sociale.

1. Status eligibilitate

Face parte din categoriile de parteneri eligibili mentionate in prezentul anunt

Nu se incadreaza Tn situatiile de excludere prevazute Tn prezenta procedura de
selectie
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T L0 | T e
Criteriul de selectie Punctaj
maxim
CAPACITATEA OPERA | 70puncte
RESURSE UMANE: 30 puncte
Un expert-cheie propus
Numarul de experti cheie cu experienta in tipul de activitate asumat
dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului
( P ) propusip tile p —
1 expert- 0 puncte
2 experti- 10 puncte
Evaluarea calitativa a experientei din CV
Experienta de panalaun1an -5 puncte
Experienta cuprinsa intre 1 si 3 ani - 10 puncte 50 ;
Experientd mai mare de 3 ani - 20 puncte RHTELE
CAPACITATE FINANCIARA 40 puncte
Situatia financiara (media veniturilor in ultimii 3 ani)
Pana la 500.000 lei — 0 puncte
intre 500.000 lei si 1.000.000 lei - 5 puncte —
Peste 1.000.000 lei-10 puncte P
*Se vor analiza bilanturile contabile pentru anii 2024, 2023, 2022, 2021 pentru
candidatii privati
** Pentru candidatii publici nu se vor analiza veniturile, acestia vor primii
punctajul maxim.
Resursele materiale puse la dispozitie
Echipamente IT -3 puncte 10 puncte
Sedii pentru derularea activitatilor din proiect - 2 puncte
Mijloace de transport - 3 puncte
Mobilier -2 puncte
Metodologie
Sunt descrise premisele pe baza cédrora proiectul poate fi
implementat cu succes, precum si riscurile si impactul acestora
asupra desfasurarii proiectului si a atingerii indicatorilor propusi-
maxim 4
Sunt prezentate masurile de prevenire a aparitiei riscurilor si de 20 puncte

atenuare a efectelor acestora in cazul aparitiei lor- maxim 4




Sunt descrise beneficiile suplimentare pe care membrii grupului
tinta le primesc exclusiv ca urmare a implementarii actiunilorin care
este implicat partenerul - maxim 6

Proiectul defineste mecanisme, masuri de coordonare inclusiv
referitor la comunicare- maxim 6

Entitatea demonstreazd cd a implementat, Tn domeniul social,
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor intre 80% si 90% din
tinta/tintele propuse - 10 puncte

Entitatea demonstreaza cd a implementat, In domeniul social,
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 90% din
tinta/tintele propuse - 15 puncte

*Se va analiza Fisa partenerului (Anexa 2 la Anuntul de participare),
care va fi Tnsotitd de Adeverinte/recomandari/rapoarte care sa
dovedeascé atingerea cu succes a indicatorilor de realizare.

2. Capacitatea profesionala 30 puncte
Experienta in activitati sociale/experientd in gestionarea
proiectelor cu finantare nerambursabila
15 puncte
1 proiect- 10 puncte
2 proiecte- 15 puncte
indeplinirea cu succes a indicatorilor in operatiunile anterioare
Entitatea demonstreazd cé& a implementat, In domeniul social,
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor intre 70% si 80% din
tinta/tintele propuse — 5 puncte
15 puncte

TOTAL

100 puncte




